Stellenausschreibung Offentlichkeitsarbeit
WER SIND WIR?

Die Bildungsinitiative Ferhat Unvar wurde nach dem rassistischen Anschlag in Hanau, am 19.
Februar 2020, von Serpil Unvar gegriindet. Serpil Unvar mochte durch die Arbeit der
Bildungsinitiative ihrem Sohn ein Denkmal setzten und aktiv gegen die rassistischen Strukturen
und Denkweisen in unserer Gesellschaft vorgehen.

Die Bildungsinitiative Ferhat Unvar konzentriert sich auf antirassistische Bildungsarbeit und
Empowerment fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. Der Verein setzt sich auRerdem
flr die Entwicklung gesellschaftspolitischer Strategien zur Veranderung der Rahmenbedingungen
vor Ort in Hanau und in ganz Europa ein.

WIR SUCHEN

e eine*n Mitarbeiter*in fiir unsere Offentlichkeitsarbeit

e ab sofort

o fiir bis zu 30 Stunden pro Woche

e mit einem Gehalt — abhangig von Qualifikation und Arbeitserfahrung — angelehnt an
TVOD 10-11.

Die Stelle ist vorbehaltlich der jahrlichen Neubewilligung von Projektmitteln befristet und es
besteht die Aussicht auf Verldangerung.

DEINE AUFGABEN

Entwicklung einer Strategie fiir unsere Offentlichkeitsarbeit und AuRenkommunikation
Bewerbung aller Projekte der Bildungsinitiative Ferhat Unvar

Pflege unserer Vereinswebsite

Redaktion und Community-Management fiir unsere Social Media Kanéle (bisher
vorwiegend Instagram) und Archivierung unserer Fotos/Reels

Pflege und Erweiterung unseres E-Mail-Verteilers

Erstellen und Versand von Newslettern, Pressemitteilungen und Einladungen zu unseren
Veranstaltungen

® Entwicklung von Flyern und sonstigen Werbe- und Merchandising-Materialien fir
unseren Verein in Zusammenarbeit mit unseren Projekten und dem Vorstand



WAS WIR UNS VON DIR WUNSCHEN

Du brennst fir Antirassismus und Antidiskriminierung und mochtest unsere Interessen
vertreten

Zu allen Themen rund um OA und Social Media bringst Du Fachwissen und
Arbeitserfahrung mit

Du hast Berufserfahrungen oder andere Beriihrungspunkte mit Bildungsprojekten fir
Jugendliche

Mit gangigen CMS-Systemen bist Du gut vertraut und Du arbeitest professionell mit
verschiedenen Grafik- und Layout-Tools

Du schreibst stilsicher auf Deutsch und Englisch und legst Wert auf
diskriminierungskritische Kommunikation

Du bist belastbar, I6sungsorientiert und bist bei Bedarf bereit, auch mal an
Wochenenden und abends zu arbeiten (Social Media)

Idealerweise hast Du Erfahrungen in der Arbeit mit gemeinnitzigen Vereinen und bist
gut vernetzt mit anderen aktivistischen Organisationen

WAS WIR DIR BIETEN

Eine sinnstiftende Arbeit, die gliicklich macht

Du kannst eigenverantwortlich und selbststandig Deinen Arbeitsbereich pragen und
kreativ gestalten

Die Zusammenarbeit mit einem multidisziplinaren, teils ehrenamtlichen Team und dem
Anspruch einer basisdemokratischen Organisation

Auf Wunsch und nach gemeinsamer Abstimmung kannst Du Serpil Unvar zu Terminen
bundesweit und teils in Europa begleiten

Wir bieten 30 Urlaubstage (anteilig) im Jahr und Moglichkeiten zur Fort- und
Weiterbildung

Zentral gelegenes Biiro in Hanau mit einem grofRen und gut ausgestatteten Seminar- und
Mehrzweckraum

Deine Arbeitszeiten kdnnen in Absprache mit der Geschéftsstelle flexibel gestaltet
werden — soweit Deine Aufgaben es zulassen

Ein Gehalt abhangig von Qualifikation und Arbeitserfahrung, angelehnt an TV6D 10 bis 11

Die Bildungsinitiative Ferhat Unvar fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir
mochten besonders Rom*nja und Sinti*zze, Schwarze Menschen, Asiatische Deutsche, People of
Color, Judinnen*Juden, Muslim*innen und anderen Menschen mit Diskriminierungserfahrungen
sowie alleinerziehende Miitter zu einer Bewerbung ermutigen. Bewerbungen von Menschen mit
Behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Die Stelle soll schnellstmoglich besetzt werden. Bitte beschreibe in Deiner Bewerbung, warum
Du fir die Bildungsinitiative arbeiten mochtest, lege Deinen CV und Arbeitszeugnisse bei.

Schicke Deine Unterlagen gesammelt in einem PDF per E-Mail an info [at] bildungsinitiative-
ferhatunvar.de.

Wir freuen uns, von Dir zu horen!



